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PROTOCOLO

DE MEDIDAS DE SEGURIDADE E ORGANIZATIVAS NO
DESENVOLVEMENTO DOS PROCESOS SELECTIVOS DO SERVIZO
GALEGO DE SAUDE FRONTE A PANDEMIA COVID-19.

indice pax
1= XUSTIFICACION. ..o sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss s sssss s sssss s ssssses s 2
2.~ DESTINATARIOS.......coieieeireimreinetieeisesisesissasse st tisessse s ssse st cs s e e a4 bbbttt e 3
3.- MEDIDAS PREVENTIVAS XERAIS.....ooveevuureriiemeermieresessasesssmsanessessssessssesmessssssssessssssnsssssessessssssnsessssssnaessssssmossssssnsessssssmasssssssnessssssnosses 4
4.- RECOMENDACIONS E MEDIDAS PREVENTIVAS NA ORGANIZACION DOS PROCESOS SELECTIVOS.........cccooeeerrrrrne. 7

4.1 RECOMENDACIONS E MEDIDAS NA ORGANIZACION........oooooooeeeeeeeeceeeeeessseeeeeessseeeeeesssssseeessssssseeesssssosssesssssneseeseeeeee 7

4.2 MEDIDAS DE LIMPEZA E DESINFECCION DE ESPAZOS.......oooooeoeeeesseeeeeesssssseeessssssesessesssssseessssssssessssssssseessssssseeeeseesesseee 8

5.- RECOMENDACIONS E MEDIDAS PREVENTIVAS PARA AS PERSOAS PARTICIPANTES NOS PROCESOS SELECTIVOS..10

ST TRIBUNAIS. ..o sass s s s s 10
5.2 ASPIRANTES....... it ssss st 13
5.2.1 ADAPTACIONS POR ESPECIAL VULNERABILIDADE FRONTE A COVID-19......coommevemssceonssssenssssessssseessssssesssons 20

5.3 PERSOAL COLABORADO R ...t ssss s ssss s sssss s s ssssass s s s sssssssssssssssssssssssnssssssasssan 21

6.- MEDIDAS ADICIONAIS DE SEGURIDADE NO RECINTO DE REALIZACION DAS PROBAS......occcccoveerseseensssssorsssisereeee 26
7.- MEDIDAS DE SEGURIDADE DE VEHICULOS E TRANSPORTE DE MATERIAL....coooseveersneeonsnssessssssesssssssssssssssssssssssssssnss 30
8.- MEDIDAS DE PROTECCION DO PERSOAL DE SEGURIDADE........ooooccooooeeeessseeeesssseessssessssseesssseesssssessssssessssseessssseesssnnee 31
9.- MEDIDAS DE SEGURIDADE AO REMATE DA PROBAL.........coicirececiie e ssse s s s s sassssssssassssssesesses 31

Pax. 1 de 31
XQ Cobeo 2021 , . Edificio Administrativo San Lazaro
Este documento atdpase en continua 15703 SANTIAGO DE COMPOSTELA
revision e actualizacion. Tel: 881 542 800 — Fax 881 842 818

recursos.humanos@sergas.es
WwWw.sergas.es




%24 XUNTA DE GALICIA SERVIZO | Direccion Xeral de Recursos Humanos BI B
% ¢4 CONSELLERIA DE SANIDADE N\ ] GALEGO j ICI
de SAUDE

1.- XUSTIFICACION.

Debido ao escenario actual e & situacion xerada pola evolucién da pandemia COVID-19,
compre o establecemento de medidas preventivas para evitar o contaxio e a
propagacion da enfermidade e adoptar, fronte ao risco de exposicion do novo
coronavirus SARS- CoV-2, os medios necesarios para protexer a seguridade e salude das
persoas implicadas nos procesos selectivos que se celebren, en execucion da Oferta de
Emprego Publico do Servizo Galego de Saude, mentres dure a situacion de crise

sanitaria ocasionada pola pandemia COVID-19.

A redaccién deste Protocolo de recomendaciéns e medidas dirixidas a proteccion da
saude antes, durante e despois da celebracion das probas, realizouse seguindo as
recomendacions das autoridades sanitarias — Conselleria de Sanidade, Servizo Galego

de Saude e Ministerio de Sanidade -.

No caso de que fose necesario, estas medidas preventivas deberan adaptarse ao
transcorrer dos acontecementos e a regulacion e ditados de instrucions, que no futuro

poidan aprobarse por parte das autoridades competentes na materia.
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2.- DESTINATARIOS.

As medidas contempladas neste Protocolo seran de obrigado e estrito cumprimento
para os membros dos tribunais, persoas aspirantes, persoal técnico, persoal
colaborador e resto de persoas implicadas nos procesos selectivos, que requiran dunha

actividade presencial.

Co obxectivo de asegurar a sta maxima difusion e o cumprimento de todas as medidas
gue contén este Protocolo, e as sucesivas modificaciéns que, de ser o caso, se deban

adoptar, estara a disposicion de todas as persoas participantes nos diferentes procesos

selectivos, na paxina web do Servizo Galego de Salde (www.sergas.es),

https://www.sergas.es/Recursos-Humanos/OPE-Oferta-Publica-de-Empreqgo.
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3.- MEDIDAS PREVENTIVAS XERAIS.

Para garantir a maxima seguridade sanitaria, establécense as seguintes medidas

preventivas xerais para o desenvolvemento dos procesos selectivos:

« MASCARAS: Serd obrigatorio o uso de mascaras, ainda
respectandose a distancia de seguridade, tanto nos espazos ao aire
libre como nos espazos pechados de realizacion das probas ou
reunions de tribunais. Para tal efecto, advertirase, a través de carteis
informativos, da obriga da sua utilizacion no recinto de realizacion
das probas e demais espazos pechados de reunién de persoas

implicadas no proceso selectivo.

En espazos pechados, debera empregarse mascara cirlrxica, que
debera procederse & sta substitucidn por outra, transcorridas catro

horas da sua utilizacion.

A mascara debe cubrir o nariz e a boca e deberéa estar ben axustada

para evitar que saia o aire polas zonas laterais.

« DISTANCIA INTERPERSOAL: A distancia interpersoal de

seguridade en espazos pechados sera de 2 metros.

Pax. 4 de 31
XQ Cobeo 2021 , . Edificio Administrativo San Lazaro
Este documento atdpase en continua 15703 SANTIAGO DE COMPOSTELA
revision e actualizacion. Tel: 881 542 800 — Fax 881 842 818

recursos.humanos@sergas.es
WwWw.sergas.es




«i»

+ + +

D¢

+
+

XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE SANIDADE

SERVIZO | Direccion Xeral de Recursos Humanos
et _gshas

de SAUDE

HIXIENE DE MANS: A hixiene de mans é fundamental para a
prevencion e control da infeccion. Advertirase a través de carteis
informadores sobre o lavado de mans. Porase a disposicion das
persoas que intervefien no proceso selectivo (tribunais, persoal da

organizacion, aspirantes), xeles hidroalcohélicos para tal fin.

Con caracter xeral NON se recomenda a utilizacién de luvas, pola

FALSA sensacion de seguridade.

Antes e despois do acceso a calquera recinto realizarase un lavado
correcto de mans durante 40-60 segundos con auga e xabén ou
ben durante 20-30 segundos con xel hidroalcohdlico, se as mans

estan visiblemente limpas.

HIXIENE RESPIRATORIA: Evitar contaminar as mans ao tusir ou
esbirrar. Usar panos dun sé uso para tapar a boca e o nariz e
desbotar no lixo. Se non se dispdn de pano, usar a parte interna do
cobado.

Evitar tocar ollos, nariz ou boca.

HIXIENE ESPAZOS PECHADOS: Ventilacion minima de 15 minutos

e limpeza de superficies mais usadas antes e despois de cada uso.
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AFORO: Aforo segundo recomendaciéns ditadas polas autoridades
sanitarias. O aforo tedrico maximo dun espazo calcularase dividindo
a superficie util transitable entre 4, tendo en conta que a area
ocupada por unha persoa, que garante unha distancia de 2 metros

a cada lado, é a xerada por unha area de 2x2 = 4 m?,

Na medida do posible MINIMIZARASE O CONTACTO VERBAL E
FiSICO entre as persoas e EVITARASE TOCAR OBXECTOS OU

SUPERFICIES cando non sexa estritamente necesario.
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4.- RECOMENDACIONS E MEDIDAS PREVENTIVAS NA ORGANIZACION DOS
PROCESOS SELECTIVOS.

O obxectivo destas recomendacions e medidas é a proteccion da saude e seguridade de
todos/as os/as participantes nos procesos selectivos, a colaboracién coas autoridades
sanitarias para o control da propagacion do virus, asi como dar resposta fronte a
ameaza epidemioldxica e de contaxio de persoas co COVID- 19 e minimizar os efectos
derivados desta situacion, que deberan ser adaptadas as particularidades de cada
proceso selectivo e seguindo as recomendacions que as autoridades sanitarias

establezan en cada momento.
4.1 RECOMENDACIONS E MEDIDAS NA ORGANIZACION.

Os responsables da organizacion dos procesos selectivos procederan, coa antelacion
suficiente, a publicar na paxina web do Servizo Galego de Saude, antes da data de

celebracion das probas, a seguinte informacion:

* Listados de distribucion de aspirantes por porta. Estes listados NON se
facilitaran, para a sta consulta, no lugar de realizacion das probas, co fin de evitar

aglomeracions.

* Informacién sobre a organizaciéon e identificacion de espazos do lugar de

realizacion das probas.
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* Informacién sobre itinerarios e medidas de acceso dos/das aspirantes ao lugar

da realizacién das probas.

* Informacién sobre as recomendacions e medidas de proteccion do lugar de

realizacién das probas.

* Para diminuir o contacto social, os/as aspirantes disporan dun enderezo
electrénico e un teléfono para atender as consultas, dubidas ou incidencias que
poidan xurdir ao longo dos procesos.

Enderezo electrénico: oposicions@sergas.es.

Teléfono: 881-542817/548659

4.2 MEDIDAS DE LIMPEZA E DESINFECCION DE ESPAZOS.

Procederase con antelacion a limpeza e desinfeccién dos espazos a utilizar de maneira
presencial, prestando especial atencion as zonas de uso comun e as superficies de
contacto mais frecuentes como picaportes de portas, mesas, cadeiras, interruptores e
equipos informaticos. Rematado o tempo de ocupacion, procederase de novo a limpeza

completa de todo o espazo.

Intensificarase a ventilacion aireando como minimo 15 minutos antes e despois de

cada reunion.

Durante o desenvolvemento das reunions, debera efectuarse a ventilacion do espazo

ocupado durante 10 minutos cada hora.
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Os espazos disporan de xeles hidroalcohélicos para a hixiene de mans e papeleiras para

uso dos participantes.

A Subdireccion Xeral de Seleccion de Persoal dependente da Direccion Xeral de
Recursos Humanos facilitara & Secretaria Xeral da Conselleria de Sanidade con
antelacion suficiente - con caracter xeral, cun minimo de 24 horas a sua utilizacion -
a relacion dos espazos, datas e horas de utilizacion de cada un deles, para os

efectos de efectuar a oportuna limpeza e desinfeccion.
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5.- RECOMENDACIONS E MEDIDAS PREVENTIVAS PARA AS PERSOAS
PARTICIPANTES NOS PROCESOS SELECTIVOS.

5.1 TRIBUNAIS
As persoas integrantes dos tribunais de seleccion deberan manter as medidas xerais que

garantan a maxima seguridade sanitaria.

En relacion as reunidéns e actividades inherentes a suda condicion, aplicaranse as

seguintes recomendacions e medidas:

* Limitaranse ao imprescindible as reunidns presenciais. Primaran as reunions
virtuais ou online, sempre que as condiciéns de seguridade e debida
confidencialidade que require o proceso asi o permitan. Tera necesariamente
caracter presencial a reunion de constitucion do organo de seleccion, a de
validacion das preguntas candidatas de exame asi como a validacion da

impresion de proba do exame.

* Os espazos deberan manter os criterios de distancia interpersoal de 2 metros e as

indicaciéns de hixiene contidas neste protocolo.

» Durante o desenvolvemento das sesions de tribunal, sera obrigatoria a utilizacion
por parte de todos os asistentes de mascara cirirxica asi como a realizacion

dunha frecuente hixiene de mans.
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A sesion de CONSTITUCION DO TRIBUNAL asi como de VALIDACION DAS
PREGUNTAS CANDIDATAS DE EXAME debera desenvolverse de forma
presencial, nun espazo fisico que garanta as seguintes condicions: unha distancia
interpersoal de 2 metros; o espazo debera dispor de ventilacibn mecanica ou
natural. Durante o desenvolvemento de cada reunién debera efectuarse a

ventilacion do espazo ocupado durante 10 minutos cada hora.

Antes do inicio de cada sesion, os membros dos tribunais deberan proceder a
substitucion da mascara que porten asi como, de ser o caso, & sla renovacion

transcorridas catro horas continuadas de utilizacion.

Para tal efecto, o 6rgano convocante pora a disposicion dos membros dos

tribunais mascaras cirirxicas e dispensadores con solucién hidroalcohdélica.

Dadas as dimensions do espazo, o aforo méaximo na SALA DE IMPRESION é de
duas persoas. Excepcionalmente, e polo tempo minimo imprescindible para a

validacion da impresion de proba, o aforo podera ser de catro persoas.
A permanencia no interior desta sala debera estenderse polo menor tempo
posible, respectando a distancia interpersoal de 2 metros e o espazo, durante os

labores de impresion, debera estar permanentemente ventilado.

Antes e despois do seu uso procederase a ventilacion e limpeza do material

informatico e de reprografia e o restante mobiliario existente na sala.
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* Nesta sala é obrigatorio o uso de mascara tipo FFP2, en todo momento.

» Os participantes nas reuniéns presenciais deberan desinfectar as mans con xel a
entrada e saida das mesmas e, frecuentemente, durante o desenvolvemento

destas.

* Recoméndase usar panos de papel como medida preventiva ante toses ou

esbirros.

» Calquera membro dos tribunais que tefia sintomas compatibles coa COVID-19 ou
que poida cualificarse como caso posible, probable ou confirmado de contaxio,
ou que sexa contacto estreito dun caso, deberd comunicalo ao responsable da
organizacién do proceso para poder realizar unha adecuada xestion dos

contactos estreitos, de ser o caso.

* Calquera membro dos tribunais que lle fose diagnosticada a enfermidade de
COVID-19, e que non rematase o periodo de illamento, ou os que se encontran
de corentena domiciliaria por ter contacto estreito con algunha persoa con
sintomas ou diagnosticada de COVID-19, atendendo as indicacions das
autoridades sanitarias NON podera acceder de maneira presencial a reunions

ou actividades inherentes & sta condiciéon de membro de tribunal.
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5.2 ASPIRANTES

Para garantir a maxima seguridade sanitaria de todas as persoas aspirantes,
establécense as seguintes recomendacidns e normas para o desenvolvemento das

probas:

» As persoas aspirantes deberan consultar na paxina web do Servizo Galego de

Saude a informacion relativa a proba selectiva que corresponda.

» Deberan respectarse os horarios de presenza no lugar das probas que lle foron

asignados a cada aspirante.
* Accederase ao recinto seguindo as instrucions da organizacion.

* As persoas acompaiantes non poderan entrar no recinto onde se celebren as
probas, salvo para o acompafiamento daqueles/as aspirantes que, polas suas
condiciéns fisicas ou de saude debidamente acreditadas, resulte imprescindible.
No caso de que fose necesario, recoméndase que o/a acompafante non sexa

maior de 65 anos ou con vulnerabilidade fronte ao COVID-19.

» Unha vez no interior do recinto, o/a aspirante debera dirixirse directamente a
entrada da porta asignada, a4 hora que lle foi indicada (non antes) evitando
o saudo con contacto fisico a outros/as aspirantes e a formacion de grupos.

Para evitar riscos de contaxio, os/as aspirantes non se deteran arredor do recinto.
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* No interior dos pavilléns de realizacién das probas, os/as aspirantes deberan
gardar en todo momento a distancia interpersoal de 2 metros. No exterior,
sinalizaranse espazos individuais de espera cunha distancia interpersoal minima

de 1,5 metros.

* Para o acceso ao interior dos pavillébns de realizacion das probas NON se
efectuara o chamamento individualizado dos/das aspirantes, como era
practica habitual nos procesos convocados por este organismo. Os/as aspirantes

seran convocados/as por franxas horarias.

* A acreditacion para o acceso ao lugar de realizacion das probas efectuarase por
codigo QR. Cada aspirante tera a sua disposiciéon na Oficina Virtual do Profesional
(FIDES/expedient-e) desde a data de publicacion no Diario Oficial de Galicia da
resolucion pola que se fixe a data de exame, a acreditacion persoal con cédigo
QR, que lle permitirda o acceso ao recinto de realizacién da proba de forma

comoda e axil.

* Ademais, o/a aspirante debera asistir as probas co seu documento de

identidade — DNI, pasaporte, NIE ou carné de conducir.

» Co obxecto de axilizar a entrada ao recinto, a persoa aspirante debe ter a man

ambos documentos: codigo QR e documento de identidade.
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Sera obrigatorio o uso de mascara no exterior e interior do recinto e mentres
dure a proba. As persoas aspirantes deberan ir provistas dela para poder entrar,
salvo causa médica xustificada, que deberd ser acreditada con informe
facultativo. Tal circunstancia debera ser posta en cofiecemento da Subdireccién
Xeral de Seleccién de Persoal, encargada da organizacion das probas, a maior
brevidade e en todo caso, cunha antelacion minima de dez dias habiles & data
de celebracion dos exames, a través do seguinte enderezo de correo electronico:

oposicions@sergas.es.

O Servizo Galego de Saude dara as oportunas instruciéns ao/a aspirante sobre o

procedemento a seguir neste suposto.

S6 se permitira o acceso ao interior do lugar de realizacion dos exercicios con
mascara cirtrxica ou FFP2 sen valvula. Por razdons de seguridade, NON estara

permitido o acceso con mascara hixiénica (de tea) ou FFP2 con valvula.

Por razdns de seguridade e hixiene e aos efectos de asegurar os tempos maximos
de utilizacién das mascaras fixados polas autoridades sanitarias, os/as aspirantes
no momento que se indique pola organizacién, antes do inicio das probas,
deberan proceder & renovacion da mascara que porten mediante a

substitucion da mesma por unha mascara cirurxica de novo uso.

Con tal fin, a organizacion facilitara a cada aspirante tres mascaras cirdrxicas de

novo uso para a sua utilizacion e renovacion.
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» Aqueles/as aspirantes que desexen permanecer coa mascara que porten durante
o desenvolvemento das probas, deberdn proceder a colocar a mascara cirurxica

que se lles facilite pola organizacion por enriba daquela.

A mascara debera cubrir o nariz e a boca, en todo momento, e non estara
permitida a sua retirada agas para beber, polo tempo minimo

imprescindible para este acto.

* Recoméndase, que cada persoa aspirante porte o seu xel hidroalcohdlico para
favorecer unha frecuente hixiene de mans, sen prexuizo de que o recinto dispora

de dispensadores con solucion hidroalcohélica ao alcance dos/das asistentes.

* Os postos de realizacion de exame estaran distribuidos de forma que se garanta

unha distancia de seguridade minima entre aspirantes de 3 metros.

 O/a aspirante debera asistir a realizacion da proba co material minimo
indispensable. Este material ird nun s6 bolso ou mochila, de tamafio pequeno,

que cada aspirante levara sempre consigo.

* As pertenzas persoais situaranse no chan. Non se poderan compartir
boligrafos ou outro material de escritura. A persoa aspirante debera asegurarse

de levar todo o necesario para a realizacion da proba.

* Ante calquera incidencia debera informar ao persoal colaborador da

organizacion.
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» A persoa aspirante situara na parte superior dereita da mesa o seu documento
de identidade, & vista, durante o desenvolvemento de todo o exercicio asi como

o cédigo QR, que debera conservar ata o remate das probas.

* Unha vez iniciada a proba, non se podera abandonar o recinto ata pasados 30
minutos desde o momento fixado para o comezo da mesma. No caso de que
un/unha aspirante remate a proba, antes do fin do tempo fixado para a mesma,
para o abandono do recinto debera seguir en todo momento as instrucions do

persoal colaborador.
» Durante a realizacién da proba non se permitira o uso de luvas.

* NON estara permitido comer no interior do recinto, agas causa médica
xustificada (diabetes e outras). Podera traerse bebida debidamente protexida

nun recipiente transparente para o seu control.

* Deberan seguirse as instrucions da organizacién no uso de aseos xa que
contaran con aforo restrinxido. As persoas aspirantes no uso dos mesmos
manteran en todo momento, coas outras persoas, a distancia interpersoal de

seguridade. Seguiran o corredor seguro de acceso aos mesmos.

* Unha vez finalizada a proba, a saida das persoas aspirantes do lugar de

realizacion de exame efectuarase de forma escalonada. Cada aspirante
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permanecera no seu posto ata que o persoal colaborador lle indique o momento

da saida. Teranse en conta as sinalizacions dos percorridos.

* Na saida, a persoa aspirante achegarase con todos os seus efectos persoais e coa

mascara posta a mesa de control correspondente a porta pola que accedeu.

* A continuacion entregara a folla de respostas e a folla de acreditacion con
cédigo QR ao persoal colaborador para a sua identificacion e control de saida,

mantendo en todo momento a distancia interpersoal.

* O persoal da organizacion extremara as medidas de hixiene na recollida da folla

de respostas utilizando luvas de proteccién, ademais da mascara e pantalla facial.

» Os/as aspirantes deberan abandonar as instalacions o mais axifia posible, sen

deterse a conversar, evitando calquera tipo de agrupacion ou contacto.

* Coa finalidade de diminuir o intercambio de documentacion, todos/as os/as
aspirantes presentados as probas selectivas terdn & sua disposicion na Oficina
Virtual do Profesional (Fides/expedient-e) o certificado de asistencia ao exame,
a partir do dia seguinte ao de realizacion dos exercicios. Non se facilitara

ningun certificado no lugar de realizacion das probas.

» Para a xustificacion de mobilidade, a acreditacién persoal con cdédigo QR xunto
co documento identificador -DNI, pasaporte, NIE, carné de conducir- do/da

aspirante e a Resolucion da Direccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo
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Galego de Saude, pola que se publica a relacion de aspirantes definitivamente
admitidos no proceso selectivo servira de xustificacion oficial, no seu caso, para o

desprazamento a celebracion da proba do proceso selectivo.

* No recinto de realizacion das probas, as persoas aspirantes, disporan dunha
OFICINA DE INFORMACION que terd horario e aforo limitado para evitar a

acumulacién de persoas.

* No caso de que algun/algunha aspirante, durante a realizacién das probas,
aprecie sintomas compatibles coa COVID-19 deberd comunicalo ao persoal

colaborador.

De darse este suposto, practicarase ao/a aspirante un test de antixenos polos
efectivos sanitarios do 061 desprazados ao lugar de realizacion das probas e
seguiranse as indicacions do persoal sanitario sobre a continuidade do/da

aspirante no proceso.

* Non poderan acceder ao exame aquelas persoas con sintomas compatibles coa
COVID-19, aquelas as que se lles diagnosticase a enfermidade e que non
finalizasen o periodo de illamento ou as que se atopen en periodo de corentena
domiciliaria por contacto estreito con algunha persoa con sintomas ou

diagnosticada da COVID-19.
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5.2.1 ADAPTACIONS POR ESPECIAL VULNERABILIDADE FRONTE A COVID-19:
OBRIGA DE COMUNICACION.

1° Os/as aspirantes inmunodeprimidos.

2° As aspirantes embarazadas,

3° Os/as aspirantes que acrediten a imposibilidade de uso de mascaras,

4° Os/as aspirantes que por razons médicas deban inxerir alimento,

5° Os/as aspirantes que presenten calquera outra circunstancia que supofia

especial vulnerabilidade, deberan proceder da seguinte forma:

a.- Deberan pofer esta circunstancia en coflecemento da Subdireccion Xeral de
Seleccién de Persoal, encargada da organizacion das probas, a maior brevidade
e en todo caso cunha antelacion minima de dez dias habiles & data de
celebracion dos exames, a través do seguinte enderezo de correo electronico:

oposicions@sergas.es.

b.- Deberan acreditar tal circunstancia a través de informe médico.

c.- O Servizo Galego de Saude dara as oportunas instrucions ao/a aspirante sobre

o procedemento a seguir nestes supostos.

Asi mesmo, as aspirantes que requiran facer uso da lactacion materna durante
a realizacion dos exercicios deberan pofer esta circunstancia en coflecemento
da Subdireccion Xeral de Seleccion de Persoal, a maior brevidade, e en todo

caso cunha antelacion minima de dez dias habiles 4 data de celebracién dos
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exames, a través do seguinte enderezo de correo electronico:

oposicions@sergas.es.

Recoméndase a estas aspirantes a utilizacion do espazo exterior do recinto

habilitado para o efecto, antes ou despois da realizacion da proba.

5.3 PERSOAL COLABORADOR

As persoas que intervefian como persoal colaborador dos procesos selectivos deberan

manter as medidas xerais que garanten a maxima seguridade sanitaria.

En relacidon as reunions e actividades inherentes & sua condicion, establécense as

seguintes recomendacions e normas:

* Limitaranse ao imprescindible as reunions presenciais. Primaran as reunions

virtuais ou online.

*+ O uso das mascaras é obrigatorio tanto en espazos ao aire libre como en

espazos pechados.

» SO se permitira o acceso ao interior do lugar de realizacion dos exercicios con
mascara cirirxica ou FFP2 sen valvula. NON estara permitido o acceso con

mascara hixiénica (de tea) ou FFP2 con valvula.
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» Por razdns de seguridade e hixiene e aos efectos de asegurar os tempos maximos
de utilizacién das mascaras fixados polas autoridades sanitarias, cada un/ha
dos/das colaboradores/as debera proceder & renovacion da mascara que porte

mediante a substitucion da mesma por unha mascara cirirxica de novo uso.

« Con tal fin, a organizacion facilitara a cada colaborador/a tres mascaras
cirtirxicas de novo uso para a sua utilizaciéon e renovacion durante o transcurso

do tempo de realizacion das probas.

» Aqueles/as que desexen permanecer coa mascara que porten durante o
desenvolvemento das probas, deberan proceder a colocar a mascara cirurxica

que se lles facilite pola organizacion por enriba daquela.

* A mascara debera cubrir o nariz e a boca, en todo momento, e non estara
permitida a sUa retirada agas para beber, polo tempo minimo imprescindible
para este acto. NON estara permitido comer dentro do recinto de realizacion das

probas.

* O persoal colaborador participante deberd desinfectar as mans con xel, a
entrada e saida do lugar e realizacion das probas e de calquera outro espazo
pechado no que desenvolva a sua actividade de colaboracién e, frecuentemente,

durante o desenvolvemento de cada unha destas sesions.

* Recoméndase usar panos de papel como medida preventiva ante toses ou

esbirros.
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» Durante o desenvolvemento das probas, a organizacidén provera de material de
proteccion, mascaras e xeles hidroalcoholicos ao persoal en tarefas de

colaboracion.

* A documentacion informativa do proceso achegarase via e-mail ou estara a

sUa disposicion en formato dixital.

* Recoméndase que o persoal colaborador encargado da vixilancia no proceso

sexa o mesmo durante cada xornada.

* No recinto de realizacidén das probas, recoméndase evitar tocar elementos de
uso comun. En caso de que sexa necesario, procurarase 0 seu Uso con panos de

papel ou luvas que se desbotaran despois do seu uso.

* Recoméndase o uso preferente das escaleiras, debendo realizarse limpezas
adicionais en pasamans. O uso do ascensor reservarase exclusivamente para as
persoas con mobilidade reducida e mantendo en todo caso, a distancia minima

de seguridade.

» Recoméndase en corredores, escaleiras e acceso ao recinto circular xunto a
parede pola dereita, deixando o lado esquerdo para o sentido contrario de
circulacion e mantendo en todo momento a distancia de seguridade, non

formando grupos e elixindo as rutas mais curtas para calquera desprazamento.

Pax. 23 de 31
XQ Cobeo 2021 , . Edificio Administrativo San Lazaro
Este documento atdpase en continua 15703 SANTIAGO DE COMPOSTELA
revision e actualizacion. Tel: 881 542 800 — Fax 881 842 818

recursos.humanos@sergas.es
WwWw.sergas.es




M XUNTA DE GALICIA SERVIZO | Direccion Xeral de Recursos Humanos BI ICI B
:i: CONSELLERIA DE SANIDADE \ dGéll&Elg;DCé j
e

Deberan seguirse en todo momento as instrucions da organizacion e os

sinais indicadores.

* O material de oficina asignado a cada porta de realizacién de exames estara
protexido en caixa de carton. A manipulacién de calquera outro material requirira

dunha correcta hixiene de mans.

» A tarefa de distribuciéon dos exemplares de exame entre as persoas aspirantes
asignarase, en cada porta, a un Unico colaborador/a, que debera proceder ao
reparto dos tres cuestionarios de exame aos/as aspirantes. Previamente a
distribucién dos exemplares de cada exercicio debera proceder a correcta hixiene
de mans e posterior colocacion de luvas, que debera desbotar no contedor de
residuos logo de finalizado o reparto de todos os exames de cada exercicio. Para
o reparto dos cuestionarios do seguinte exercicio debera empregar unhas luvas

novas.

* Calquera colaborador que tefia sintomas compatibles coa COVID-19 ou que
poida cualificarse como caso posible, probable ou confirmado de contaxio ou
que sexa contacto estreito dun caso, debera comunicalo ao responsable da
organizacion do proceso para poder realizar unha adecuada xestion dos

contactos estreitos, de ser o caso.

» Calquera colaborador que lle fose diagnosticada a enfermidade de COVID-19 e
gue non rematase o periodo de illamento ou os que se encontran de corentena

domiciliaria, por ter contacto estreito con algunha persoa con sintomas ou
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diagnosticada de COVID-19, atendendo as indicacions das autoridades sanitarias
NON podera acceder de maneira presencial a reunions ou actividades

inherentes a sta condicion.

* No caso de que algun colaborador/a, durante a realizacion das probas, aprecie
sintomas compatibles coa COVID-19, debera comunicalo inmediatamente ao
persoal da organizacién para poder realizar unha adecuada xestion dos contactos

estreitos, de ser o caso.

* Organizaranse actividades formativas especificas online para o persoal

colaborador sobre o procedemento e medidas de seguridade e proteccion

aplicables.
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6.- MEDIDAS ADICIONAIS DE SEGURIDADE NO RECINTO DE
REALIZACION DAS PROBAS.

No recinto de realizacién dos exames correspondentes a fase de oposicién, ademais dos
espazos de adaptacion habituais no desenvolvemento destas probas, previstos nas
respectivas convocatorias, co obxecto de garantir a concorrencia en condicions de
igualdade de todos/as os/as aspirantes, habilitaranse o0s seguintes espazos
diferenciados, para dar resposta as necesidades especificas derivadas do actual

contexto sanitario:

a.- Espazos de illamento reservado para aquelas persoas que, de forma subita,

presenten sintomas compatibles coa COVID-19 durante a proba.

Este espazo sera unha sala de uso individual, que dispora de ventilacion
adecuada e cunha papeleira de pé con bolsa onde tirar a mascara, se necesita a
sUa renovacion, e os panos da man dun sé uso. A sala debera ser ventilada,

limpa e desinfectada antes e despois da sua utilizacion.

Se algun aspirante iniciase sintomas no interior do recinto adoptaranse as
medidas procedentes para que abandone, de forma inmediata, a sala de

celebracion do exame e se sitle neste espazo especificamente habilitado para tal

fin.
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Para que un/unha aspirante con sintomas poida continuar o exame, o persoal
médico do 061 valorara se os sintomas da persoa son compatibles coa COVID-19.

Tera a sua disposicion test de antixenos co obxecto dunha mellor diagnose.

Se o resultado do test é negativo e se estima pertinente a continuidade no
proceso, o tempo investido na realizaciéon desta proba non reducira o tempo de

realizacion de exame do/da aspirante afectado por esta incidencia.

En calquera outro caso a persoa contactard co seu centro de saude ou co
teléfono de referencia 900 400 116. Se a persoa é de fora da Comunidade
autonoma chamara ao teléfono 881 002 021. No caso de percibir que a persoa
que inicia sintomas estea nunha situacion de gravidade ou tefia dificultade para

respirar, intervira o 061.

b.- Un espazo, con suficiente ventilacion, para os/as aspirantes

inmunodeprimidos con especial vulnerabilidade e embarazadas.

Os/as aspirantes que se sitlen neste espazo teran a posibilidade de dispofier, se

o prefiren, de mascaras tipo FFP2, en vez das cirdrxicas.

Ao persoal colaborador asignado en funcidéns de vixilancia nesta zona

facilitaraselles tamén unha mascara tipo FFP2 e pantalla facial.

c.- Ademais da sala habilitada no exterior para tal fin, disporase dun espazo

interior para o exercicio da lactacion.
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PROCEDEMENTO DE ACTUACION PARA A LACTACION MATERNA DURANTE A REALIZACION DA
PROBA.

A aspirante que requira a necesidade de facer uso da lactacion materna durante a realizacién da
proba, deberd telo solicitado previamente, cunha antelacion minima de 10 dias d data de
celebracién das probas, a través do seguinte enderezo de correo electrénico: oposicions @sergas.es.

O espazo interior desefiado para a lactacién materna contard con:
Batas dun sé uso.
Xel hidroalcohélico.
Papeleira de pé
Panos de man dun sé uso.
Sinalizacion de distancia de seguridade.
Madscaras cirarxicas

O procedemento serd o seguinte:

A persoa que acompafia ao menor deberd comunicar na OFICINA DE INFORMACION-
INCIDENCIAS situada no exterior dos pavilléns a sta necesidade de facer uso da lactacién materna
indicando apelido e nome da aspirante, nai do menor.

O persoal responsable da OFICINA DE INFORMACION-INCIDENCIAS, identificard ao acompafante
cuxos datos figurardn no correspondente parte de incidencia do proceso, e lle serd facilitada unha
bata dun sé uso, indicandolle a porta de entrada pola que accederd ao espazo destinado para a
mesma, situado no interior do recinto.

A persoa acompanante, obrigatoriamente, deberd manter as medidas xerais de hixiene respiratoria,
uso de mdscara cirtrxica e hixiene de mans. Facilitardselle na OFICINA DE INFORMACION-
INCIDENCIAS unha mdscara cirdrxica de novo uso para substituir ou pofer por enriba da que leve
posta.

Desde a OFICINA DE INFORMACION-INCIDENCIAS indicarase ao persoal coordinador da zona
correspondente d ubicacién da aspirante, que proceda a comunicar a esta, a necesidade de uso da
lactacién materna.

A aspirante procederd, no uso da lactacién materna, a correcta hixiene respiratoria, uso de mdscara
cirurxica, hixiene de mans e usard unha bata dun sé uso, que desbotard unha vez rematada a

mesma, no contedor destinado a tal fin.

A organizacién procederd d correcta limpeza do espazo, unha vez rematado o seu uso.
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Deberadn respectarse os aforos mdximos en funcion da dimension deste espazo reservado a tal fin.

d.- Un espazo para aqueles/as aspirantes que por causa médica non poidan
permanecer sen inxerir alimento durante a realizacion das probas (suposto
de diabetes e calquera outra circunstancia debidamente acreditada polo

aspirante nos termos e prazo que se indican neste protocolo).

O persoal colaborador asignado a esta zona estara dotado de mascara FFP2 e

pantalla facial.

e.- Un espazo individual para a realizacién das probas por parte daqueles/as
aspirantes que por causa médica debidamente acreditada non poidan usar

mascara.

Habilitarase o numero de espazos en funcion do numero de solicitudes

debidamente acreditadas que fosen estimadas.

O persoal colaborador en funcions de vixilancia neste espazo usaran o seguinte
equipo de proteccion, que lles sera facilitado pola organizacion: bata (de tecido

sen tecer desbotable), mascara tipo FFP2, luvas e pantalla facial.
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7.- MEDIDAS DE SEGURIDADE DE VEHICULOS E TRANSPORTE DE MATERIAL.
A regra principal € minimizar ou evitar o contacto coas persoas, obxectos e superficies.

Recoméndase os desprazamentos cun s6 ocupante por vehiculo. Se non é posible,

usarase en todo momento a mascara cirdrxica e a distancia interpersoal.
E imprescindible a limpeza no interior do vehiculo antes e despois de cada uso.

Recoméndase non transportar a carga e a persoa no mesmo habitaculo. Preferiblemente

a carga debera ir sempre no maleteiro.

Durante a carga e descarga aplicaranse os criterios de distanciamento social, mantendo
en todo momento a distancia interpersoal que se indica neste protocolo, é obrigatorio o
uso de mascara cirurxica; antes e despois da descarga usaranse luvas realizando unha
correcta hixiene de mans con xel hidroalcohdlico. Evitarase en todo momento tocar a

cara coas mans ou as luvas.

A carga e descarga de material farase nas zonas proximas a entrada dos edificios

evitando asi longos percorridos que aumentan o risco dunha posible exposicion.
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8.- MEDIDAS DE PROTECCION DO PERSOAL DE SEGURIDADE.

Os efectivos de seguridade que participen no control de acceso das persoas aspirantes
ao interior do recinto de realizacién das probas debera dispofier das seguintes medidas
de proteccion:

* Mascara FFP2.

* Luvas, que se desbotaran logo de finalizado o control de acceso

* Hixiene frecuente de mans con xel hidroalcoholico.
9.- MEDIDAS DE SEGURIDADE AO REMATE DA PROBA.

* Rematada a proba, o material de oficina quedara enriba da mesa en cada porta.
O persoal colaborador abandonara o recinto de maneira ordenada e mantendo
sempre a distancia de seguridade evitando calquera tipo de interaccion social.

Manterase en todo momento a mascara protectora.

* Na custodia da proba, os membros do Tribunal, se tefien que compartir material

de oficina, realizaran unha frecuente hixiene de mans.

» O persoal da organizacion dara por rematada a proba.
Recoméndase esperar a manipular o material usado na proba, como minimo 24

horas despois da realizacion da mesma.
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